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TALENTS FOR LOGISTICS

Eine Kooperation von

TALENTS FOR 
LOGISTICS 

Die Talentplattform für die Logistik Tel.: +49 40/23714-01 E-Mail: anzeigen@dvz.de
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20.10.11  DVZ
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03.11.11 in Duisburg

Februar 2012

www.talents-for-logistics.de

Nächstes 
Special:

15.10.11 FAZ

20.10.11 DVZ

Jetzt buchen! 

Nadine KüßnerICH BIN SCHON   BEI HELM.

Interessiert? 
Dann bewerben Sie sich bitte mit allen erforderlichen Unterlagen bei unserer Abteilung 
Human Resources, Frau Christiane Buck, bewerbung@helmag.com oder rufen Sie 
uns an. Insgesamt warten rund 1.300 engagierte Kollegen auf Sie.

HELM AG  Nordkanalstraße 28 • D - 20097 Hamburg •  Tel. 0 40 23 75 0

Als Verstärkung für unsere Ein- und Verkaufsabteilungen suchen wir zum nächst-
möglichen Termin

SUPPLY CHAIN 
ASSISTANT (m / w)

Ihre Tätigkeit setzt sich zusammen aus der logistischen Abwicklung von der 
Vertragsgestaltung bis hin zur Rechnungserstellung- und prüfung und aus all-
gemeinen Assistenz-Aufgaben. 

Auf Grund der internationalen Ausrichtung unseres Unternehmens erwarten 
wir fließende Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Erfahrungen in der Im- 
und Exportabwicklung sind von Vorteil.

Wir bieten eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit. Unsere Leis-
tungen werden Sie überzeugen. Falls Sie ein Kind im Alter von 3 – 10 Jahren 
haben, kann es in unserem Betriebskindergarten ganztägig betreut werden.

Für HELM zu arbeiten, 
hat Vorteile, die über viele 
attraktive Leistungen hin-
ausgehen:

Wir sind weltweit eines der 
führenden Chemie-Marke-
tingunternehmen. Für un-
sere Partner übernehmen 
wir die Funktion des inter-
nationalen Marketings, die 
Abwicklung der weltweiten 
Distribution, Lagerhaltung 
und Logistik sowie weitere 
Serviceleistungen. 

Wir verfügen über ein glo-
bales Netz von Niederlas-
sungen und Beteiligungen 
in über 30 Ländern.

Wenn Sie mehr über un-
sere Geschäftstätigkeit und 
unsere großzügigen Sozial-
leistungen wissen möchten, 
erfahren Sie alles Nähere 
unter: www.helmag.com

DID WE ASK HELM?

Logistik, Transport, Eisenbahn- und Schiffbautechnologie, Reisen und Veranstal-
tung sowie innere und äußere Sicherheit: Mit 7 Verlagen und vielen starken 
Marken im In- und Ausland gehört die DVV Media Group zu den führenden Fach-
verlagsgruppen in ihren Märkten. Der THB Deutsche Schiffahrts-Zeitung ist eine 
davon und für viele Entscheider der maritimen Wirtschaft Lotse durch Ihre Welt.

Wenn Sie seriösen und spannenden Fachjournalismus hautnah erleben wollen, 
kommen Sie am Besten zu uns, als

Volontär oder Volontärin
In zwei Jahren erhalten Sie eine fundierte journalistische Ausbildung im Zeitungs- 
und Magazinjournalismus. Recherchieren, Redigieren, Produzieren und Verfassen 
von Fach-beiträgen lernen Sie von der Pike auf. Wir zeigen Ihnen, wie man kom-
plexe technische und wirtschaftliche Zusammenhänge informativ, lebendig und 
leserfreundlich aufbereitet.

Womit Sie uns überzeugen können? 

oder

DVV Media Group
Deutscher Verkehrs-Verlag

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: 
friederike.harms@dvvmedia.com
 
DVV Media Group GmbH 
Frau Friederike Harms, Nordkanalstraße 36, 20097 Hamburg 
www.dvvmedia.com

Übrigens: Wir bieten auch redaktionelle Praktika mit kürzeren Laufzeiten zum  
Kennenlernen an.
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Vertriebsleiter(in)
gesucht

� Sind Sie fit auf dem Gebiet Vertrieb  
  und Kundengewinnung?

� Wollen Sie in einem engagierten  
  Team arbeiten?

� Sind Sie zielorientiert und gut   
  organisiert?

Wenn ja, dann bewerben Sie sich!

Reinsch Speditions- und 
Kontraktlogistik GmbH 

Herr Neumeyer, Tel. 09421/84 61-25
Am Donauhafen 4, 94315 Straubing

sneumeyer@reinsch-spedition.de

Wollen Sie Mitarbeiter eines mittelständischen stark 
expandierenden Speditionsunternehmens mit 

Hauptsitz in Augsburg, Bayern werden? 
(Benötigt werden Fachkräfte für Land-, Luft-, Seefracht)

DOGAN GmbH, Internationale Spedition
Stuttgarter Str. 12 | 86154 Augsburg | Fr. Reichert

Tel.: 0821 / 569989-118 | tina.reichert@doganspedition.com
www.doganspedition.com

Bewerben Sie sich noch heute!

DOGAN
SP ED I T I O N

Wir stellen Weichen. Auch für Sie.
Die KSW Kreisbahn Siegen-Wittgenstein GmbH ist ein Eisenbahnverkehrsunternehmen mit dem 
Schwerpunkt Güterverkehr und eigener Infrastruktur mit langer Tradition. Unseren hauptsächlich 
regionalen Kunden vorwiegend aus der Montanindustrie bieten wir maßgeschneiderte Transport-
lösungen in Eigenregie oder mit Kooperationspartnern, insbesondere DB Schenker Rail. 

Die Weiterentwicklung der KSW mit einem aktuellen Transportvolumen von über 1,6 Mio. Ton-
nen ist geprägt durch die Abwicklung auch überregionaler Verkehre sowie den geplanten Ausbau 
eines leistungsfähigen KV-Terminals im Wirtschaftsraum des Drei-Länder-Ecks NRW, Hessen, 
Rheinland-Pfalz.

Zur Nachfolgeregelung für den bisherigen, langjährigen Stelleninhaber suchen wir baldmöglichst 
einen erfahrenen Praktiker als 

Vertriebsleiter Güterverkehr (m/w)
Ihre Aufgabenstellungen bei der KSW verdeutlicht unser Anforderungsprofi l. 
Wir erwarten 

einschließlich des intermodalen Verkehrs, 

Wenn Sie diese anspruchsvolle Aufgabe in einem modernen, aufstrebenden Unternehmen als per-
sönliche Herausforderung sehen, freuen wir uns über Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen 
mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des möglichen Einstellungstermins.  

Gerne dürfen Sie sich für weitere Informationen an den 
Geschäftsführer Martin Lauffer (Tel.: 0271 / 338 39 40) oder den 
Personalleiter Frank Spies (Tel.: 0271 / 338 39 45) wenden.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

KSW Kreisbahn Siegen-Wittgenstein GmbH, Personalleiter Herrn Frank Spies, 
Eiserfelder Str. 16, 57072 Siegen, Tel.: 0271 / 338 39 60, FAX: 0271 / 338 39 61, 
f.spies@ksw-siegen.de, www.ksw-siegen.de

Wir sind ein mittelständisches, konzernunabhängiges Transport- und 
Logistikunternehmen mit mehreren Niederlassungen in Deutsch-
land.

Aufgrund unseres dynamischen Wachstums in den letzten  
Monaten suchen wir an den Standorten: 

Bremen, Hamburg, Nürnberg und Mettmann 

erfahrene und motivierte

LKW-Disponenten(in)  
Charter-Disponenten(in)  

Ihre Herausforderungen im Überblick:

� Fuhrparkdisposition (Planen-, Kühl- und Sondertransporte) 
 im nationalen Fernverkehr
� Nationale und internationale Ladungen und Teilladungen 

Bei Interesse senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen
mit Gehaltsvorstellung und möglichem Eintrittsdatum bitte per Post 
an:

    Uhlhorn GmbH & Co. KG
    Herrn Uhlhorn
    Sulinger Str. 1
    27239 Twistringen

 www.uhlhorn.de

 

Disponent (m/w)
Standort Mannheim

Die Firma i4 Transportation GmbH & Co. KG ist Teil der
Sparte Logistik der Sievert Baustoffgruppe. Die Sparte
Logistik verfügt über Standorte im gesamten Bundes-
gebiet, den Niederlanden und in Polen. Mit über 250 
eigenen Fahrzeugen sowie mit Subunternehmern sind wir
einer der führenden Dienstleister in den Bereichen Bau-
und Energiestofflogistik.

Die Aufgaben:
• Erstellung und Verfolgung von Preisanfragen
• Sicherstellung der termingerechten Materiallieferung 
• Organisation von Bahnleistungen in Europa
• Betreuung von Logistikdienstleistern und Kunden 
• Vertragsabwicklung sowie Rechnungsprüfung
• Terminkoordination- und Überwachung 
• Unterstützung des Vertriebsteams
• Bestandsüberwachung 

Die Anforderungen:
• Kaufmännische Ausbildung, vorzugsweise zum/zur 

Speditionskaufmann/-frau
• Erste Berufserfahrung in der Abwicklung von 

Bahntransporten
• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
• Sicherer Umgang mit MS-Office
• Technisches Interesse, Teamfähigkeit und 

organisatorisches Geschick

Wir bieten:
• Leistungsgerechte Vergütung
• Qualifizierte Fort- und Weiterbildung
• Ein motiviertes Team

Ihre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte an:

i4 Transportation GmbH & Co. KG
Herrn Manfred Himmelbach • Rheinvorlandstraße 5
68159 Mannheim • info@i4trans.com • www.i4trans.com

Join us:

Zur Verstärkung unseres Teams im  
Bereich Global Supply Chain/Logistics 
in unserem Headquarters in Ratingen 
suchen wir einen  

Logistics Division Coordinator 
(m/w) - befristet für 2 Jahre -.

Weitere Details zu dieser Position
finden Sie unter:

www.esprit.com/careers/1087/11

Wir freuen uns auf Ihre vollständige 
Online-Bewerbung!

Join us:

Zur Verstärkung unseres Teams im  
Bereich Global Supply Chain/Logistics 
in unserem Headquarters in Ratingen 
suchen wir einen  

Logistics Inbound Coordinator 
(m/w).  

Weitere Details zu dieser Position
finden Sie unter:

www.esprit.com/careers/1078/11

Wir freuen uns auf Ihre vollständige 
Online-Bewerbung!

In our North Western German branch office Hamburg, there is a vacancy for

Sales Manager Port Logistics (m/f)
Port Logistics is a growing activity within Lehnkering, offering to its clients 
the following services:   
� Import & Export container forwarding, warehousing and distribution services
� Bulk goods cargo agency, surveying and laboratory services 
� International Trade Services, including documents preparation, customs
 brokerage and fiscal representation services.

As a Port Logistics sales manager, you will create growth with new clients and further develop 
business with existing clients. Furthermore, you will provide general business support to the 
Business Development Director. In this position, you will also work closely with Business 
Developers from other Lehnkering business units and our inside sales team. 

The Port logistics sales manager has a critical, analytical and interested approach to-
wards trends, market developments and sales strategy. He or she is a true networker and 
always finds creative ways to talk to the right decision makers. The Port Logistics sales 
manager is an entrepreneurial individual with a passion to make the deal.  He or she will 
have a personal target to generate new business and will preferably have a network in 
the chemical industry. 

Your profile:
� Completed Bachelor degree/University education in a business, commercial 
 and/or Logistics area
� Min. of 5 years working experience in container forwarding, logistics or supply chain
� Successful track record in sales, preferably within the chemical and steel industries
� Willingness to travel and work out of our offices in Germany and Benelux
� Commercial, target driven and deal making attitude
� Flexible, dynamic and pro-active personality
� A representative customer oriented attitude
� Excellent verbal and written communication skills in German and English 

 We offer
� A very challenging position and strong growth opportunities within a professional     
 organization
� A competitive salary and an ambitious bonus arrangement
� Personal development - a large range of training
� A great place to work 
� An international and innovative work environment

Please send your application to:

LEHNKERING GmbH / Schifferstr. 26 / 47059 Duisburg 
Maria Rieke-Stermann / phone: 0203 3188-316
maria.rieke-stermann@lehnkering.com

LEHNKERING is one 
of the leading logistics 
service providers in its 
specialized industries, 
chemicals and steel, in 
Central Europe.

From our 39 locations, 
we offer our demanding 
clients customized solu-
tions for transportation, 
storage, and distribution 
of their goods, as well as 
extensive value-added 
services along the entire 
value chain.

www.lehnkering.com

Verkehrshaftung
Sped.-Kfm., gute Kenntnisse in

der Verkehrshaftung (HGB, CMR
u. ADSp) sucht Anstellung in VZ
oder TZ. Fax: 0 4106/6186 23.

Speditionskaufmann
35 Jahre, seit 3 Jahren stellv. Ver-
sandleiter, bei einem der weltweit

größten Verlader, sucht neuen Wir-
kungskreis. (bundesweit)

Zuschriften unter Chiffre 4102 an die DVZ.

GF/NLL/Log.-Leiter
48 J., Dipl.-Kfm., LKW-Verk.,
Warehousing, Kontraktlog.,

vertriebsstark, stark in Reorganisa-
tion, sucht neue Tätigkeit.

Zuschriften unter Chiffre 4107 an die DVZ.
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Speditionskaufmann m/w
Schwerpunkt Import/Export

Aufgabenbereich:
•  eigenständige Abwicklung Im- u. Exporte/Luft- u. Seefracht
•  Unterstützung der Disposition Nah-/Fern bei Bedarf
Anforderungen:
•  abgeschlossene Ausbildung zum Speditionskaufmann m/w
•  einschlägige Berufserfahrung – am besten in der Umzugsbranche
•  sehr gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache in

Wort und Schrift
•  selbstständige Arbeitsweise
•  Organisationstalent, Einsatzbereitschaft und Flexibilität

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie an:
HABERLING GmbH & Co. Int. Sped. KG,
Saatwinkler Damm 57 · 13627 Berlin · E-Mail: haberling@haberling.de

Wir sind ein erfolgreich operierendes, mittelständisches Speditionsunterneh-
men mit deutlichen Akzenten in der Stahllogistik sowie im Bereich von interna-
tionalen Bahn- und nationalen Straßenverkehren. Zur Bewältigung immer neuer 
und zukunftsorientierter Herausforderungen suchen wir eine/n engagierte/n so-
wie fachlich und menschlich überzeugende/n

Logistikleiter/-in
Der/die ideale Bewerber/in verfügt über ein abgeschlossenes Studium als 
Betriebswirt/-in mit Schwerpunkt in Verkehrswirtschaft und Logistik, mehr-
jährige Erfahrung im Speditions-/Logistikgewerbe und überzeugt durch eine  
gefestigte und durchsetzungsstarke Persönlichkeit sowie einen teamorientier-
ten und motivierenden Führungsstil.  EDV- und gute Englischkenntnisse wer-
den vorausgesetzt.

Die Position wird mit entsprechenden Kompetenzen ausgestattet und leis-
tungsgerecht vergütet. Berufliche Perspektiven und Aufstiegsmöglichkeiten in 
die Geschäftsleitung sind gegeben.

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen an:

Spedition Josef Wiechers GmbH
Rombacher Hütte 24 – 44795 Bochum
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Mit dem Arche Noah Fonds
rettet der Landesbund für Vogel-
schutz wertvolle Lebensräume. 
Fordern Sie kostenloses
Informationsmaterial an.
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Landesbund für Vogelschutz
in Bayern e.V.
Eisvogelweg 1
91161 Hilpoltstein
Tel.: 09174/4775-0
www.lbv.de
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Mittelständisches Logistikunternehmen im Großraum Berlin sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Disponenten im nationalen Fernverkehr (m/w)
Ihr Profil
 • Abgeschlossene Berufsausb ldung als Speditionskaufmann/-frau und/ 
  oder vergleichbare mehrjährige Berufserfahrung
 • Eigenverantwortliches Arbeiten und betriebswirtschaftliches Denken
 • Bereitschaft zur Schichtarbeit
 • Bereitschaft und Fähigkeit zum Übernehmen von Leitungsaufgaben
Wir bieten gute Entwicklungsmöglichkeiten in einem international tätigen 
Logistikunternehmen. Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung 
unter Chiffre 4230 an die DVZ.

i

Wir sind ein bundes- und europaweit aktiver mittelständischer Transport- 
und Logistikdienstleister mit Sitz in Bamberg.

Zu unseren Kunden gehören namhafte Unternehmen aus den Branchen 
Papier, Handel, Getränke, Baustoff sowie Elektrik/Gebäudeinstallation. 
In verschiedenen Geschäftsbereichen gehört die HDE Logistik zu den 
bundesweiten Marktführern.

Zum weiteren Ausbau unserer Abteilung Disposition suchen wir 
baldmöglichst eine/n

Disponent/in
Ihr Profil:
· eine speditionelle oder ähnliche Ausbildung
· mehrjährige Erfahrung im Dispositionsmanagement
· sehr gute MS-Windows-Kenntnisse
· sichere Englischkenntnisse
· Einsatz- und Verantwortungsbereitschaft

Wir bieten eine Top-Perspektive und die Möglichkeit der persönlichen 
Weiterentwicklung in einem hervorragend aufgestellten Unternehmen.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Berücksichtigung des 
frühest möglichen Eintritts in unser Unternehmen senden Sie bitte an:

HDE Logistik GmbH
Personalabteilung
Regnitzstr. 18
96052 Bamberg

  Das ShortSeaShipping Inland Waterway Promotion Center (SPC) ist eine  
  Öffentlich-Private-Partnerschaft (ÖPP), die vom Bundesministerium für  
  Verkehr, Bundesländern, Verbänden und Mitgliedsunternehmen aus Schiff- 
  fahrt, Häfen und Logistik fi nanziert wird. Zweck des SPC ist die Förderung  
  des Kurzstreckenseeverkehrs und des Binnenschiffsverkehrs im Rahmen  
  multimodaler Transportketten.

Zum nächstmöglichen Eintrittstermin suchen wir am Dienstsitz in Bonn einen

Projektmanager (m/w)
Multimodal / Schwerpunkt Wasserstraßen

Ihre Aufgaben:
 - Sie werben bei den Beteiligten an der Transportkette für eine stärkere Nutzung der Binnen-  und 
    Küstenwasserstraßen (ShortSeaShipping)
 - Sie ermitteln Verlagerungspotentiale zur Entlastung der Straßen- und Schieneninfrastruktur
 - Die Ergebnisse präsentieren Sie auch einem größeren Fachpublikum
 - Betreuung der Mitglieder / Akquisition neuer Mitglieder sowie Mitarbeit in Ausschüssen und Fachgruppen

Ihr Profi l:
 - Studium der Logistik o. BWL mit Schwerpunkt Logistik oder speditionelle Ausbildung mit Berufserfahrung 
 - gute Englischkenntnisse (Wort und Schrift), sehr gute IT-Kenntnisse (MS-Offi ce, Excel, PowerPoint, Access etc.)
 - hohe Reisebereitschaft (Inland) und ein sicheres Auftreten sowie sehr gute Präsentationsfähigkeiten

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, vorzugs-
weise per E-Mail an vonschell@shortseashipping.de, die Sie bitte mit der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins an uns senden.

Für weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Frau Andrea von Schell, Tel.: 0228 – 300 4893 oder 
E-Mail: vonschell@shortseashipping.de.

ShortSeaShipping Inland Waterway Promotion Center (SPC) · Robert-Schuman-Platz 1 · 53175 Bonn

www.shortseashipping.de

Sped.-Kauffrau
50 +, mit langj. Berufserf., sucht neue

Herausforderung in Verw./Buch -
haltung im Raum Flugh. MUC oder
Raum Landshut. 3–4 Tage/Woche.

E-Mail: info@hm-germany.com

Dipl.-Betriebswirt
Sped.-Kfm./Controller/Internat.

Bilanzbuchhalter, Mitte 30, sehr gute
SAP-Kenntnisse, analytisch, dyna-
misch, ergebnisorientiert, Erfahrung
in Air/Sea/Land sucht neue Leitungs-

funktion in Finance/Controlling.
Zuschriften unter Chiffre 4231 an die DVZ.

Leiter Logistik
über 10 Jahre Erfahrung in der

Kontraktlogistik in leitender Funktion.
Eigenverantwortliche Projektierung,

Führung von Mitarbeitern im dreistelli-
gen Bereich, Budgetverantwortung, Key
Account Erfahrungen, sucht neue Her-
ausforderung im Rhein Main Gebiet.

Zuschriften unter Chiffre 4233 an die DVZ.

Generalist
Speditions- u. Logistikprofi, 54 J.,
stark vertriebsorientiert, langjähri-

ge leitende Funktionen in den
Bereichen euronationale Verkehre,
KEP, Logistik und Ladungsverkeh-
re sucht neue Herausforderung im
Raum Nürnberg. Der Vertrieb steht

im Focus des Interesses.
Zuschriften unter Chiffre 4234 an die DVZ.

Erfolgreiches Team
aus dem Bereich int. Landverkehre,

bereit für neue Herausforderung
im Raum München. NLL, Produkt.-Ltg,

Vertriebs.-Ltg, Vertrieb AD + ID,
Disposition usw.

Alle in ungekündigter Anstellung.
Mit langjähriger Erfahrung im Vertriebs-

und Produktionsauf- und ausbau.
E-Mail: teamMuc@web.de

Trouble in der Logistik?
Diplom-Betriebswirt löst europaweit
Umstellungs-/Anpassungs-/

Optimierungsproblematiken in
Logistik / Materialwirtschaft 

auf fester oder Projekt-/Interimsbasis

Kompetenz:
 -  Praktiker, Speditionskaufmann
 -  mit langjähriger Erfahrung besonders
  vielseitig in Handel, Dienstleistung
  und Produktion
 -  Führungspersönlichkeit
 -  Sicher in DV-Systemen und
  logistischer Theorie
 -  internationales know-how,
  Englisch verhandlungssicher

Angebote unter Chiffre 4232 an die DVZ

Erfahrene Führungskraft
Sped.-Kfm. mit BWL-Studium, 52 Jahre sucht 
neue Aufgabe in Handel / Industrie / Logistik in D oder A. 
Auslandserfahrung. Umfangreiche Kenntnisse in der nationalen wie 
internationalen Transportlogistik, in Systemverkehren wie in der Pro-
jektabwicklung und Value-Added-Services - in Konzern und Mittelstand. 
Kaufmännische Leitung verbunden mit operativer hands-on Führung 
und erfolgreichem Key-Accounting; Contracting und eigener Fuhrpark; 
Netzwerksteuerung und Prozessoptimierung; Prokura.
Kontaktaufnahme unter: Fuehrungskraft@mnet-online.de

SPEDITIONSANLAGEN/
KLIMA-HALLEN

DORTMUND/BOCHUM 3.200 m²,
9 Rampen, 300 m² Büro, 
ca. 200 m2 Werkstatt, 
LKW-Grube-Hzg. und Abstellplatz,
Scout-ID: 51850964

MAINZ/GG
100–800 m² Büro,
Scout-ID: 51369570

Infos unter Tel. 0175 / 293 87 10
oder www.immobilienscout24.de

Büroflächen an der A10 zu vermieten (Südlicher Berliner Ring)
EG-Komplex: 230 m², unterteilt in 3 Räume, 2 separate Eingänge, 

für Spedition geeignet.
Weitere Mieteinheiten vorhanden: ca. 32m²/ 16m², Zollamt auf dem Gelände

Standort: 14974 Ludwigsfelde, Genshagener Str. 27
Kontakt: Te Winkel & Oomes GmbH,  Tel: 03378 822 380  /  E-Mail: s.jordan@two.nl

Berlin-Niederlehme am Autohof, direkt an der A 10/20.000 m²
geeignet für den Verkauf von Trucks & Trailer.

Große Werbepylohne von der Autobahn einsichtig sowie
Büro-Gebäude, Baujahr 2007. Freistellung zum 31. 12. 2011.

Ch. Spiller • Hausverwaltung • 48341 Altenberge
Tel. 0 25 05-93 94 50 • Handy 0 17 13 56 16 53

Provisionsfrei zu vermieten:
1)  D-66802 Überherrn, Lagerhalle 1.440 m² (6,20 m  
  UKB) / Büro 200 m² mit Sozialräumen
2)  F-57550 Hargarten-aux-Mines, Lagerhalle 1.560 m²  
  (8,60 m UKB) / Büro 120 m² mit Toilette
an beiden Standorten sind ausreichend Parkplätze und 
Freilagerflächen vorhanden; Tel. (06836) 921119

, www.zelte-spaeth.de  

GmbH
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mieten!

Volltreffer! Die Champions-League
der Transportklasse

Echt starke Zugmaschinen,
Anhänger und Aufl ieger zur Miete! 

Freecall 0800 160 1000
Wir sichern Ihre Mobilität – 24 Stunden am Tag!

Mit dem Arche Noah Fonds
rettet der Landesbund für Vogel-
schutz wertvolle Lebensräume. 
Fordern Sie kostenloses
Informationsmaterial an.
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Landesbund für Vogelschutz
in Bayern e.V.
Eisvogelweg 1
91161 Hilpoltstein
Tel.: 09174/4775-0
www.lbv.de
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Mit dem Arche Noah Fonds
rettet der Landesbund für Vogel-
schutz wertvolle Lebensräume. 
Fordern Sie kostenloses
Informationsmaterial an.
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Landesbund für Vogelschutz
in Bayern e.V.
Eisvogelweg 1
91161 Hilpoltstein
Tel.: 09174/4775-0
www.lbv.de

Disponent/in der Automobil Logistik
Wir sind ein familiengeführtes Logistikunternehmen und suchen  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung unseres Teams in 
Gustavsburg eine/n Disponent/in mit mehrjähriger Berufserfahrung
in der Automobil Logistik. 

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Wir bieten Ihnen:

Ernst Frankenbach GmbH

www.frankenbach.com

Unternehmen: 
  Carl Büttner zählt heute zu den bedeutendsten Mineralölhändlern in Nord-West Deutschland. 

Carl  Büttner zeichnet sich durch hohe Leistungsbereitschaft und modernstes Equipment aus.
  Carl Büttner ist als Chemie-Spedition europaweit im Einsatz und führender Logistiker für  Biokraftstoffe. 

Das Team besteht aus über 90 Mitarbeitern an Bord von Tankwagen, Tankschiffen, im Einsatz an Tank-
stellen und als Kundenberater. Wir suchen  Sie für den weiter starken Ausbau der Chemie - Abteilung.

Ihre Aufgaben:
 •  Aufbau und Leitung eines kleinen Dispositionsteams mit dem Schwerpunkt Tankwagen Chemie
 •  Tatkräftige Unterstützung des Teams im operativen Tagesgeschäft
 •  Verantwortungsvolle Planung sowie Überwachung der Transportabläufe
 •  Koordination der Fahrzeugabfertigung und stetige Optimierung des Linienverkehrs
 •  Erhebung von Kennzahlen zur Qualitätsüberprüfung und Einleiten von notwendigen Maßnahmen 

zur Sicherung der Standards
 •  Aussagekräftige Reportings an den Dispositionsleiter und das Aufbereiten von Kennzahlen

Voraussetzungen:
 •  Studium oder vergleichbare Ausbildung im kaufmännischen oder technischen Bereich, gerne auch 

in Kombination mit Logistik
 •  Berufserfahrung in dem Spezialgebiet „Disposition Tankwagen Chemie“ ist zwingend erforderlich
 •  Führungserfahrung wünschenswert, wir geben aber auch Bewerbern (m/w) aus der zweiten Reihe 

eine Chance
 •  Gute Englischkenntnisse von Vorteil
 •  Grundlegende EDV-Kenntnisse,
 •  … zudem sind Sie ein Teamplayer (m/w), der dennoch Führungspotenzial mitbringt und sich durch 

eine hohe Kundenorientierung auszeichnet? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Einsatzort:  26789 Leer 

Kontakt:  Senden Sie bitte Ihre Bewerbung an: 

26789 Leer • Konrad-Zuse-Str. 2 • Tel.: 04 91 / 9 27 87 0 • Fax: 04 91 / 9 27 87 14
e-mail: info@carl-buettner.de • www.carl-buettner.de

Routinierter Disponent (m/w)
mit Spezialgebiet Tankwagen Chemie

gegr. 1856

Mineralöl-GmbH

Kommissionierung
Tel. 040 / 87 87 88 - 630

www.wittenburg-gladrow.de

Viele Punkte, die für uns sprechen!

Rückladungen aus 
Frankreich. Vermittlung 
von Direktkundschaft.
Info unter ec-t@laposte.net
Mobil: 0033-6 15 94 87 96
Büro: 0033-1 79 64 24 06

Mittelständische Hamburger
Spedition sucht

aus Altersgründen einen
Nachfolger.

Eigener Kundenstamm,
eigene Infrastruktur,

Umsatz ca. 2 Mio. € p.a.
Zuschriften unter Chiffre 4177 an die DVZ.

Tel. 040 / 87 87 88 - 630
www.wittenburg-gladrow.de

Viele Punkte, die für uns sprechen!

Ihr neutraler Frachtführer 
für Vor- und Nachläufe 

ab / an Hamburg

Wir suchen
Subunternehmer
Als Spezialist im grenzüber-

schreitenden Verkehr
Schweiz–Deutschland v. v.

suchen wir ab sofort 
Subunternehmer für den

Dauereinsatz.
Auflieger (auch Mega-Trailer)
werden zur Verfügung gestellt.
Wir bieten optimalen Einsatz

und korrekte Abrechnung.

ROWA-TRANS AG
CH-5103 Möriken

Tel.: 00 41/ 62 8 87 10 10
Herr R. Seiler 
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Freecall 0800 160 1000
Wir sichern Ihre Mobilität – 24 Stunden am Tag!

Marken-
vielfalt 

mieten!

Die Stars an jeder Rampe!

Echt starke Zugmaschinen,
Anhänger und Aufl ieger zur Miete! 

SPEDITIONSANLAGEN/
KLIMA-HALLEN

DORTMUND/BOCHUM 3.200 m²,
9 Rampen, 300 m² Büro,
Scout-ID: 51850964
MAINZ/GG
100–800 m² Büro,
Scout-ID: 51369570

Infos unter Tel. 0175 / 293 87 10
oder www.immobilienscout24.de

Logistikfläche in 63477 Maintal-Hochstadt 
9.200 m² incl. Büroräume, Grundstück 14.058 m². 1 Min zur A66. 
Zu mieten oder kaufen. Miete oder Kaufpreis VB.
Provisionsfrei Info: Projektentwicklung Sträter, 63768 Hösbach, 
Tel.: 0 60 21-57 05 89, E-Mail: westraeter@t-online.de

, www.zelte-spaeth.de  

GmbH

www.robertcspies.de

für sie haben wir einiges auf lager

KOMPETENZ IN INDUSTRIEIMMOBILIEN

z.B. in Bremen lieferbar: z.B. in Hamburg lieferbar:

Tel. 0421 / 173 93 - 10 (Hr. Boelsen) Tel. 040 / 325 09 19 - 90 (Hr. Rickers)

Vereinbaren Sie gern einen Termin in Berlin, 19. – 21. Oktober 2011, 
BVL-Kongress, Stand: VIA Bremen

BUSINESS-DEVELOPMENT-MANAGER/INNEN
KEY-ACCOUNT-MANAGER/INNEN

Menschen bedeuten uns alles. Deshalb ist es unser Ziel, weltweit 
die besten Talente für uns zu begeistern. Wir bieten Ihnen vielfältige 
Herausforderungen und Möglichkeiten und fördern so Ihre persönliche 
und berufl iche Entwicklung. Seien Sie stolz auf Ihren Anteil an unserem 
gemeinsamen Erfolg und helfen Sie mit, DAS Logistikunternehmen für 
die Welt aufzubauen.

DHL Supply Chain bietet seinen Kunden maßgeschneiderte Logistik- 
und Branchenlösungen in den Bereichen Lieferketten-Management, 
Lagerwesen, Distribution, Mehrwertleistungen sowie Leistungen als 
Lead Logistics Provider. So helfen wir unseren Kunden dabei, jeden 
Tag ein bisschen besser zu werden.

Der Markt wächst rasant. Zur Verstärkung unseres Teams suchen 
wir zum nächstmöglichen Termin mehrere Business-Development-
Manager/innen und Key-Account-Manager/innen. Sowohl erfahrene 
Fachkräfte als auch junge, engagierte Nachwuchstalente sind herzlich 
willkommen. Ihre Fragen beantworten wir Ihnen gerne telefonisch 
unter 040 7345-9301.

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an 
dsc.consumer@dhl.com.

www.dp-dhl.de/karriere

WIR VERBINDEN  IHR TALENT 
MIT DER ZUKUNFT.
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Etablierte Luft- und Seefrachtspedition, mit Hauptsitz am Flughafen 
Frankfurt/Main sucht zum Aufbau eines eigenen Filialnetzes  

– das Personal der „ersten Stunde“ –
oder kleinere, lokal ansässige Betriebe. Unser Unternehmen gehört 
zu einem weltweit sehr aktiven Transportkonzern, welches neben 
Frankfurt auch die Stationen Düsseldorf, Köln, Hannover, Stuttgart, 
Nürnberg und München zukünftig selbst – oder mit Hilfe einer  
Agentur – direkt bedienen will.

Zuschriften bitte unter Chiffre 3926 an die DVZ.

In time with business.

DPD steht international für schnellen, effizienten Paketversand mit höchsten Qualitätsstandards und Leis-
tungen, die perfekt auf die Kundenanforderungen zugeschnitten sind. Realisiert über ein flächendeckendes 
Netzwerk in mehr als 40 Ländern. Als einer der führenden Paketdienste bauen wir unser Produkt- und Service-
angebot kontinuierlich weiter aus. Wir freuen uns über die Unterstützung durch engagierte Mitarbeiter/innen. 
Für die DPD GeoPost (Deutschland) GmbH am Standort Aschaffenburg suchen wir schnellstmöglich einen

Ihre Qualifikation:

Ihre Ausbildung in der Transportbranche oder Ihr Stu-
dium im Bereich Logistik, BWL oder Wirtschaftsinge-
nieurwesen – idealerweise mit den Schwerpunkten 
Transport und Logistik – haben Sie erfolgreich abge-
schlossen und verfügen bereits über Berufserfahrung 
in einer ähnlichen Position. Eigenständiges Arbeiten, 
hohes Engagement und unternehmerisches Denken 
sind für Sie selbstverständlich. Sie zeichnen sich 
darüber hinaus durch Verhandlungsgeschick, Durch-
setzungs- und Kooperationsfähigkeit, gute Englisch-, 
Projektmanagement- und MS-Office-Kenntnisse aus. 

Ihre Aufgaben:

Sie unterstützen unsere Niederlassungen bei der 
Klärung aller frachtrelevanten Fragen. Neben der 
Weiterführung und dem Ausbau des bestehenden 
OPS-Reportingsystems gehört die Optimierung der 
Paketmengenströme im logistischen Netzwerk nach 
Laufzeit- und Kostengesichtspunkten zu Ihren Aufga-
ben. Darüber hinaus arbeiten Sie an internationalen 
Projekten mit und steuern nationale Projekte.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte unter Angabe Ihrer Gehaltsvor-
stellungen an Herrn Klaus Linten, DPD GeoPost (Deutschland) GmbH, Wailandt-
straße 1, 63741 Aschaffenburg senden. klaus.linten@dpd.de, www.dpd.com.

Frachtmanager (m/w)

Die Evonik Power Minerals GmbH, eine 100%ige Tochtergesellschaft der Evonik Steag 
GmbH, vermarktet in Deutschland und dem europäischen Ausland Kraftwerksreststoffe, 
Ersatzbrennstoffe und Absorbentien. Für unseren Standort in Dinslaken suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Stellvertretenden Leiter 
Logistik/Stoffstrom (m/w)
Aufgaben
•  Planung, Beschaffung und Koordination 

von Logistikdienstleistungen für Mas-
sengüter (Kraftwerksnebenprodukte: 
Flugasche, Kesselasche, REA-Gips)

•  Durchführung von Ausschreibungen und 
Vergabeverfahren von Logistikdienst-
leistungen

•  Erstellung von Liefer- und Leistungs-
verträgen

•  Qualitätssicherung von Transport- und 
Umschlag- und Lagerdienstleistungen 
(TUL)

•  Ansprechpartner der Kraftwerke bei 
 externen TUL-Fragen
•  Kundenberater bei der Organisation 
 von TUL-Dienstleistungen

Voraussetzungen
•  Abgeschlossenes betriebswirtschaft-

liches oder technisches Hochschul- oder 
Fachhochschulstudium, idealerweise 
vertiefte verkehrsbetriebswirtschaftliche 
Kenntnisse im Massengutverkehr, mehr-
jährige Berufserfahrung

•  Erfahrung im Umgang mit Logistik-
dienstleistern für die Verkehrsträger 
Wasser, Schiene, Straße

•  Kenntnisse im Bereich Shortsea 
 zwingend erforderlich
•  Gute Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift
•  Bereitschaft zu Reisetätigkeiten
•  Kontaktfreude und Verhandlungs-
 geschick
•  Ausgeprägte Kundenorientierung
•  Ausgeprägte Team- und Kommuni-
 kationsfähigkeit sowie Flexibilität
•  Zuverlässigkeit und Verschwiegenheit

Was wir bieten
Sie arbeiten gemeinsam mit einem Team 
in einem innovativen und kreativen Um-
feld. Eine leistungsgerechte Bezahlung, die 
Förderung Ihrer persönlichen Entwicklung 
sowie Ihre fachliche Qualifikation sind für 
uns selbstverständlich.

Ihre Bewerbung
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich online über 
unsere Karriereseite unter 
www.evonik.de/karriere
Ihre Fragen beantwortet gerne 
Martin Neuhaus, 
telefon +49 201 177-3462
kennziffer der stelle eu-2569

Die tägliche Arbeit von 5.800 Mitarbeitern macht EGGER an 16 europäischen
Standorten zu einem international führenden Holzwerkstoff hersteller. Wir wachsen 
kontinuierlich mit innovativen Produkten für die Möbelindustrie, Architekten,
Verarbeiter und den Handel. 

EGGER Holzwerkstoff e Brilon GmbH & Co. ∙ Personalabteilung
Frau Ursula Stratmann ∙ Im Kissen 19 ∙ 59929 Brilon ∙ Deutschland
T +49 2961 770-22145 ∙ F +49 2961 770-62145
bewerbung.de@egger.com www.egger.com

Ihre Aufgaben:

• Entwicklung, Implementierung und Steuerung von europaweiten
 Distributionskonzepten, -strukturen mit externen Logistikpartnern im Sinne 
 Markt- und kundenspezifi scher Anforderungen für unsere neue 
 Division „EGGER Konstruktiv“
• Verantwortung für Transportlogistik/Zoll, Lager- und Materialwirtschaft
• Optimierung und Koordination von Logistikschnittstellen, -prozessen
 über die gesamte Supply-Chain in Zusammenarbeit mit den bestehenden
 Unternehmensbereichen
• Logistikcontrolling der Division „EGGER Konstruktiv“
• Mitarbeit in diversen internationalen Logistikprojekten
• Optimale Unterstützung unserer Kunden und der
 EGGER-Vertriebsorganisationen

Unser Anforderungsprofi l:

• Umfassende Kenntnisse und mehrjährige Berufserfahrung im Bereich
 Distributionslogistik (Schwerpunkt Transport-, Speditionswesen)
• Fremdsprache Englisch (verhandlungssicher)
• Umfassende EDV Kenntnisse (EGGER Standardsoftware, SAP-R/3, MS-Offi  ce)
• Kenntnisse bzw. Erfahrung im Bereich Projektmanagement 
• Analytisches Denken, Problem- und zielorientiertes Arbeiten
• Lösungskompetenz, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsstärke
• Team-, Kommunikationsfähigkeit
• Reisebereitschaft

Wenn Sie sich für diese Chance interessieren und gerne in einem motivierten 
Team arbeiten wollen, freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungs-
unterlagen oder Ihre Online-Bewerbung.

MITARBEITER SUPPLY CHAIN MANAGEMENT (M/W) 

BEREICH DISTRIBUTION 
ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN EINTRITT FÜR EGGER KONSTRUKTIV 
AN UNSEREN STANDORTEN BRILON, WISMAR ODER
ST. JOHANN GESUCHT

Speditionskaufmann
52 Jahre, leit. Pos., langjährige

Erfahrung in Transport-/Lagerlogis -
tik mit Schwerpunkt Eisen und

Stahl, unternehmerisch denkend
und handelnd, gute Kunden -

kontakte, sucht neue Herausforde-
rung im Raum NRW.

Zuschriften unter Chiffre 3925 an die DVZ.

Speditions-Kaufmann
42 J., sucht im Raum Stgt/LB im

Bereich intern. Landverkehre West -
europa/Skandinavien als Verkehrs-

oder Teamleiter. Kunden- und Unter-
nehmerkontakte vorhanden.

Vollblutspediteur mit über 20 Jahre
Berufserfahrung - erfolgsorientiert!

Zuschriften unter Chiffre 3927 an die DVZ.

Teamleiter-Export 
39 Jahre, Betriebswirt inter. Dispo

S-Gut, Teil-, Kplt.-Ladung, Im-/
Export, Zoll Atlas, sehr gut engl.,

flexibel, teamfähig, führungserfah-
ren, erfolgs u. -zielorientiert, sucht
neue Herausforderung im Groß-

raum Köln. Zuschriften unter
Chiffre 3930 an die DVZ. 

Key Accounter
37 J. / 17 Jahre BE, N. & Int.
Stckg. / LTL / FTL. H. Zahlen -

aff. / Führungserf. / CRM /
Hervorr. Kontakte Ind. & Hand. /
ungek. Stllg./ Großraum AC,

D, K, KR, VIE, NE.
keyaccounter73@web.de

ngehender 
Dipl. Ing. für technische Logistik 

29 J., zuverlässig, belastbar, �exibel 
sucht herausfordernde Aufgabe im Be-

reich Supply Chain Management, 
Key Account Management, 

Distributions- und Kontraktlogistik. 
Erfahrung als Brandschutzbeauftragter 

und im Bereich IFS-L.
 

Zuschriften unter Chiffre 3929 an die DVZ.

A

Es wird gegessen, was auf den Teller kommt. 
Nöö.
Sie wollen gesunde und natürliche Lebensmittel? 
Sie wollen sich vor Gentechnik in Nahrungsmitteln
schützen? Wir informieren Sie, worauf Sie beim
Einkauf achten müssen. 

Bund für Umwelt und Naturschutz Deutschland e.V.
Am Köllnischen Park 1 · 10179 Berlin
Fax (0 30) 2 75 86-4 40 · info@bund.net

www.bund.net
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PERSONALMANAGEMENT

Erfahrene Meister 
schulen Kraftfahrer

Weiterbildung BKF-Weiterbildungen – 
so heißt ein neues Weiterbildungs-
institut für Berufskraftfahrer. Das in 
Netphen bei Siegen ansässige Un-
ternehmen hat sich darauf speziali-
siert, Berufskraftfahrern das Wissen 
zu vermitteln, das sie gemäß Berufs-
kraftfahrer-Qualifi kations-Gesetz 
(BKrFQG) brauchen. Angeboten wer-
den die Schulungen an mehreren Aus-
bildungsstätten in Nordrhein-West-
falen, Hessen und Bayern. Außerdem 
schult die Firma Fahrer auf Wunsch 
„inhouse“, also beim Auftraggeber. 

Als Lehrer werden nur erfahrene 
Kraftverkehrsmeister eingesetzt, ver-
spricht Firmeninhaber Gottfried Hel-
fert. Diese können mit den Fahrern auf 
Augenhöhe kommunizieren. Wichtig 
sei das deshalb, weil Fahrer die Schu-
lungen oft nur als lästige Pfl icht emp-
fi nden.  DVZ 22.9.2011 (gm)
 www.bkf-weiterbildungen.de

BBS Winsen mit
neuen Berufsbildern

Ausbildung Die Berufsbildenden Schu-
len (BBS) Winsen (Luhe) südlich von 
Hamburg können seit neuestem auch 
angehende Speditions- und Logistik-
kaufl eute unterrichten. Das Wachstum 
der Logistikbranche habe die Struktur  
der südlichen Metropolregion Ham-
burg dahingehend verändert, dass 
auch Unterricht für angehende Fach-
lageristen, Lagerlogistiker, Groß- und 
Außenhandelskaufl eute sowie Auto-
mobilkaufl eute angeboten werde. Ko-
ordinator der kaufmännischen Be-
rufe ist Jan Meinen. Er beantwortet 
auch Fragen zu den genannten Ausbil-
dungsangeboten.   DVZ 22.9.2011 (gm) 
 j.meinen@bbs-winsen.de

Lebendiges Lernen im Lehr-Lager
Berufsschule Syke eröff net mit Hilfe vieler Firmen einen Ort für anschaulichen Unterricht

Mitte August hat die Berufsbildende 
Schule (BBS) Syk auf dem Schulge-
lände eine neue Trainingshalle für den 
Fachbereich Lagerlogistik eröff net. 
Die Ausstattung des rund 530 000 EUR 
teuren Neubaus hat Modellcharakter 
und dürfte das Repertoire vieler realer 
Lager übertreff en, glauben die Syker. 

In Kooperation mit dem Träger 
Landkreis Diepholz, der Industrie- und 
Handelskammer und weiteren Unter-
nehmen ist auf 500 m2 eine neue Lager- 
und Logistikhalle für Ausbildungszwe-
cke entstanden. Für die Ausbildung im 
Bereich Logistik hat die Berufsschule 
Schwerlast-Palettenstellplätze, einen 
Bereich für Handkommissionierung, 
eine Packstation, Durchlaufregale und 
ein Gefahrgutlager eingerichtet. Hinzu 
kommt ein computergestütztes Lager-
wirtschaftssystem, das den kabellosen 
Einsatz von Scannern und Kommissi-
onierverfahren wie „Pick-by-Voice“ er-
möglichen soll.

Echte Güter in Bewegung. „Unser An-
spruch ist, die Trainingseinheiten so 
realistisch wie möglich zu gestalten. 
So können unsere Schülerinnen und 
Schüler alle praktischen Kenntnisse 
erwerben, die man im ersten Ausbil-
dungsjahr der Berufe ‚Fachlagerist’ 
und ‚Fachkraft für Lagerlogistik’ von 
ihnen erwartet. In der Halle bewegen 
wir daher keine leeren Kartons, son-
dern echte Güter“, erläutert Schullei-
ter Horst Burghardt.

Den horizontalen und vertika-
len Transport der Waren überneh-
men Flurförderzeuge von Toyota. 
Auf die Bedienung der Geräte wer-
den die Schüler akribisch vorbereitet. 
„Neben der klassischen Fahreraus-
bildung haben wir daher ein Schu-
lungsprogramm für sämtliche Flur-
förderzeug-Typen entwickelt, an dem 
nun auch der Logistiknachwuchs der 
BBS Syke teilnehmen kann“, erklärt 
Julia Isert, Leiterin Marketing und 
Produktmanagement bei Toyota Ma-
terial Handling .

Drehpunkt für Lerngruppen. Die Fah-
rerschulung soll sich in das neue didak-
tisch-methodische Konzept der BBS 
einfügen. Sie sieht die Logistikhalle als 
Dreh- und Angelpunkt für verschiedene 
Lernzielgruppen vor und beinhaltet 
Zertifi kate, die auch in der Ausbildung 
angerechnet werden können. 

Einen Schwerpunkt bildet die Aus-
bildung von Berufsfachschülern aus 
dem Bereich Lagerlogistik. Außerdem 
gibt es nutzvolle Synergien mit dem 
Wirtschaftszweig der Schule: „Die 
Schnittstelle zwischen dem Lager- und 
dem Warenwirtschaftssystem wird da-
für sorgen, dass die Abbildung kauf-
männischer Prozesse lebhafter und 
transparenter wird“, verspricht Schul-
leiter Burghardt.

Der dritte Einsatzbereich ergibt sich 
aus der Kooperation mit allgemeinbil-
denden Schulen im Rahmen der Be-

rufsorientierung. Hier werden Schüler 
der neunten und zehnten Klassen mit 
Lagertätigkeiten vertraut gemacht und 
erhalten einen ersten Einblick in die-
ses Berufsbild.

Die Logistikhalle der BBS Syke ist 
ein Projekt, das eine öff entliche Bil-
dungseinrichtung und Firmen ge-
meinsam auf die Beine gestellt ha-
ben. Neben Toyota Material Handling 
sind 30 weitere Firmen beteiligt. Da-

runter sind: pro Logistik (Dortmund) 
mit Hard- und Software-Ausstattung; 
Kirchhoff  (Rastede) mit Regaltech-
nik; VBZ (Bremen) mit Zertifi zierung 
Ladungssicherung, Wieting Metall 
(Ganderkesee) mit Übergabestation 
Bühne und Packtischen, Henne Ver-
packung (Bremen) mit Verpackungs-
material und AWG (Bassum) mit 
Gefahrgutausstattung . DVZ 22.9.2011 (gm)
 www.bbs-syke.de

Schulleiter Horst Burghardt (links) hat mit einem Logistiklager jetzt ein besonderes Klassenzimmer. Mit dabei (von links): Julia 
Isert, Toyota Material Handling, Jens Kröske, Prüfer für Fachlageristen und Fachkräfte Lagerlogistik, sowie die Ansprechpartner 
aus dem Vertrieb von Toyota, Marc Ewertowski und Marcus Broich.
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Dunkel, Vögele & Associates
Personalberatung für Transport und Logistik

Personalentwicklung - Outplacement - Coaching

www.dunkelvoegele.de www.transportjobs.de

www.partner4logistics.de

Personalprofis für die Logistik

Ihre Aufgaben:

- Sicherstellung von operativen Aufgaben und Abläufenläufen
im Nah- und Fernverkehr

- Pflege von Kunden und Gewinnung von Neukunden
- Fuhrparkverwaltung der eigenen Lkw
- Gewährleistung der Qualitätssicherheit
- Hauptansprechpartner/in für Kunden und Subunternehmer

Als Bewerber/in erfüllen Sie die folgenden
Voraussetzungen:

- Speditionelle Ausbildung und mehrjährige 
Berufserfahrung im Bereich Güterkraftverkehr,
gerne mit Weiterbildung zum Verkehrsfachwirt

- Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit
- Kommunikationsfähigkeit und Kundenorientierung  
- Motivierende Persönlichkeit

Sie sind direkt dem Geschäftsführer (Inhaber) eines seit
über 50 Jahren bestehenden Unternehmens unterstellt
und verantworten den Einsatz eines Fuhrparks von ca. 30 
Fahrzeugen, sowie eine Lagerfläche von ca. 10.000 m² am
Standort Bremen. Ein hervorragendes Zahlenverständnis liegt 
Ihnen im Blut, verbunden mit einem Faible für Controlling und 
Überwachung von Abläufen? Sie sind in der Lage Menschen zu
überzeugen und zu führen?

Geboten wird ein attraktives Einkommen mit erfolgs-
orientiertem Anteil, sowie entsprechendem Handlungs- und
Gestaltungsfreiraum, um das Unternehmen am Markt weiterhin
erfolgreich zu positionieren.

Möchten Sie diese berufliche Chance nutzen? Dann senden
Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit 
Ihren Einkommensvorstellungen und frühesten Eintrittstermin,
bevorzugt per E-Mail, an die folgende Adresse:

z.Hd. Herrn Martin Otholt    m.otholt@svg-bremen.de
Straßenverkehrs-Genossenschaft Bremen eG

Utbremer Str. 67,  28217 Bremen

www.svg-bremen.de
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Für nur EUR 180,– zusätzlich wird Ihr 
Inserat 1 zu 1 aus der DVZ übernom-
men und im Internet präsentiert. 
Und das für einen Zeitraum von vier 
Wochen.

Unter www.dvz.de/jobs 
präsentieren wir Ihre Stellenanzeige 
nicht ausschließlich den DVZ-Lesern. 
Hier haben Sie auch die Möglichkeit, 
direkte Response von potentiellen 
Kandidaten via E-Mail zu bekommen.

Diese Jobbörse ist einzig für 
Inserenten aus dem Printbereich 
reserviert. Nutzen Sie diese  
Exklusivität und gehen Sie  
mit Ihrer Offerte online.

Ihre Stellenanzeige 
auch im Internet?  
Sehr gern!

GRÖSSENMUSTERBLATT FÜR STELLENANGEBOTE IM ANZEIGENMARKT
Spaltenmillimeterpreis EUR 5,55. Alle Preise sind Nettopreise. Es gilt die Preisliste Nr. 67, ab 01. Mai 2026.
Selbstverständlich sind auch andere Formate möglich. Fragen Sie das Anzeigenteam: anzeigen@dvz.de

 

4c EUR 4.662,- 
s/w EUR 2.664,–

3-spaltig 
141 mm breit x 160 mm hoch

s/w EUR 1.248,75

3-spaltig 
141 mm breit x 75 mm hoch

4c EUR 2.331,- 
s/w EUR 1.332,–

2-spaltig 
93 mm breit x 120 mm hoch

s/w EUR 555,–

2-spaltig 
93 mm breit x 50 mm hoch

2c EUR 1.422,- 
s/w EUR 1.110,–

2-spaltig 
93 mm breit x 100 mm hoch

4c EUR 4.079,25 
s/w EUR 2.331,–

2-spaltig 
93 mm breit x 210 mm hoch

s/w EUR 2.553,–

4-spaltig 
189 mm breit x 115 mm hoch

Farbzuschlag je Farbe 25% des Bruttopreises (mind. je Farbe EUR 312,-)


